
 

 

 

IPRASE 

 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 183 DI DATA 12/10/2026  

 

OGGETTO: Indizione di una procedura di selezione, per titoli ed eventuale colloquio, per 

l’individuazione di figure professionali in grado di ricoprire il profilo di “Esperto di 

particolare specializzazione per la co-progettazione e realizzazione di attività di 

accompagnamento esperto, coaching, team building e promozione del benessere per 

rafforzare le figure apicali (Dirigenti Scolastici e Direttori), le figure di staff e le 

figure con compiti di tutoring delle istituzioni scolastiche e formative trentine” e 

approvazione dei relativi avvisi nell’ambito del Progetto "Ricerca-azione e 

accompagnamenti esperti per una scuola sempre più innovativa" (codice CUP 

C79I23000430001- codice progetto 2023_2_f2_01a.01). 

 

 

 l'Istituto provinciale per la ricerca e la sperimentazione educativa (IPRASE) provvede alla 

programmazione, alla realizzazione, alla verifica e al monitoraggio di iniziative di formazione ri-

volte al personale del comparto scuola, anche in relazione ai fabbisogni formativi connessi al reclu-

tamento di nuovo personale, ad altre attività formative funzionali allo sviluppo professionale conti-

nuo e al sostegno dell'innovazione e dello sviluppo del sistema educativo provinciale. L’Istituto 

promuove e realizza, altresì, attività di ricerca, sperimentazione, documentazione, studio e appro-

fondimento delle tematiche educative e formative. 

 

 L'articolo 11, comma 3, del Regolamento concernente l'ordinamento ed il funzionamento di 

IPRASE prevede che, tenuto conto degli indirizzi e delle competenze scientifiche indicati dal Co-

mitato tecnico-scientifico (CTS), il Direttore possa affidare incarichi o attivare forme di collabora-

zione per lo svolgimento di particolari mansioni specialistiche, tecniche e scientifiche, di consulen-

za, studio e approfondimento connesse alle finalità dell'Istituto, nel rispetto della normativa provin-

ciale vigente. 

 

 La Cabina di regia di IPRASE, istituita per il coordinamento dei progetti affidati dalla Pro-

vincia autonoma di Trento con deliberazione della Giunta provinciale n. 2157 di data 1° dicembre 

2023, nella seduta del 3 giugno 2026 ha preso atto delle indicazioni formulate dal Comitato tecni-

co-scientifico (CTS), che, nel corso della riunione residenziale del 22 e 23 maggio 2026, ha valida-

to il quadro delle iniziative di ricerca, ricerca-azione, formazione e accompagnamento da realizzare 

nell'ambito dei progetti cofinanziati dal Fondo sociale europeo Plus (FSE+) 2021-2027, eviden-

ziando la necessità di attivare specifiche procedure di selezione finalizzate al reperimento di profes-



 

sionalità esterne altamente qualificate, ad integrazione delle risorse interne dell'Istituto, per garanti-

re la piena attuazione delle iniziative programmate. 

 

 In attuazione delle predette indicazioni, recepite con la determinazione direttoriale n. 121 di 

data 13 luglio 2026, recante le modalità di individuazione delle figure professionali esterne nei pro-

getti a cofinanziamento FSE, e in coerenza con la pianificazione delle attività approvata per l'anno 

scolastico 2026-2027, si rende necessario procedere all'indizione delle procedure selettive di segui-

to indicate. 

 

 In particolare, si rende necessario individuare figure professionali appartenenti al profilo 

di “Esperto di particolare specializzazione per la co-progettazione e realizzazione di attività di ac-

compagnamento esperto, coaching, team building e promozione del benessere, finalizzate al raffor-

zamento delle figure apicali (Dirigenti scolastici e Direttori), delle figure di staff e delle figure con 

compiti di tutoring delle istituzioni scolastiche e formative trentine”, nell'ambito del proget-

to “Ricerca-azione e accompagnamenti esperti per una scuola sempre più innovativa” (CUP 

C79I23000430001 – codice progetto 2023_2_f2_01a.01) 

 

 Preso atto che non risulta possibile avvalersi di risorse interne all'Istituto per l'espletamento 

delle attività sopra descritte, si ritiene opportuno procedere all’indizione di una specifica procedura 

di selezione.. 

 

Tutto ciò premesso, 

 

IL DIRETTORE 

 

VISTO il Regolamento concernente l’ordinamento ed il funzionamento di IPRASE, 

di cui al decreto del Presidente della Provincia 3 aprile 2008, n 10-117/Leg., 

così come modificato dal decreto del presidente della Provincia n.19-

121/Leg. del 28 agosto 2013 e dal decreto del presidente della Provincia n. 4-

79/Leg. del 9 aprile 2018; 

 

VISTO  il “Regolamento interno di contabilità dell’Istituto per la ricerca e la 

sperimentazione educativa (IPRASE)” predisposto in attuazione dell’articolo 

8, comma 3, del decreto del Presidente della Provincia 3 aprile 2008, n. 10-

117/leg. e s. m. approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1511 

di data 24 agosto 2018; 

 

VISTA la determinazione n. 201 del 30 dicembre 2025 con la quale il Direttore di 

IPRASE ha adottato il bilancio di previsione per gli esercizi 2026-2028, 

corredato del piano triennale di attività, approvato dalla Giunta provinciale 

con deliberazione n. 98 di data 30 gennaio 2026; 

 

VISTO  il Programma Fondo sociale europeo Plus (FSE+) 2021-2027 della Provincia 

Autonoma di Trento, approvato con decisione di esecuzione della 

Commissione europea C(2022) 5852 di data 8 agosto 2022; 



 

 

VISTA  la deliberazione della Giunta provinciale n. 1810 di data 7 ottobre 2022 

avente ad oggetto: “Approvazione definitiva in via tecnica del Programma 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) 2021-2027 della Provincia autonoma di 

Trento a seguito della sua approvazione da parte della Commissione europea 

con decisione C(2022) 5852 di data 8 agosto 2022”; 

 

VISTA la deliberazione della Giunta provinciale e ss.mm.ii. n. 2006 di data 20 

ottobre 2023 che ha approvato i “Criteri e modalità per l’attuazione del 

Programma Fondo sociale europeo plus 2021-2027” della Provincia 

autonoma di Trento; 

 

VISTA  la deliberazione della Giunta provinciale n. 2157 di data 1° dicembre 2023 

che ha approvato e affidato all’Istituto provinciale per la ricerca e la 

sperimentazione educativa (IPRASE) i progetti "Ricerca-azione e 

accompagnamenti esperti per una scuola sempre più innovativa" (codice 

CUP C79I23000430001- codice progetto 2023_2_f2_01a.01) e "Formazione 

in servizio e sviluppo professionale per una scuola equa e di qualità"  (codice 

CUP C79I23000440001 - codice progetto 2023_2_f2_01b.01); 

 

VISTA la determinazione direttoriale n. 3 di data 8 gennaio 2026 avente ad oggetto 

“Approvazione della Pianificazione periodica anno 2026 delle attività 

progettuali relative ai progetti "Ricerca-azione e accompagnamenti esperti 

per una scuola sempre più innovativa" CUP C79I23000430001 e 

“Formazione in servizio e sviluppo professionale per una scuola equa e di 

qualità” CUP C79I23000440001 nell'ambito del Programma Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) 2021-2027 della Provincia autonoma di Trento”; 

 

VISTA la determinazione direttoriale n. 120 di data 13 luglio 2026 avente ad oggetto 

“Approvazione della Pianificazione periodica prevista per l’anno scolastico 

2026-2027 delle attività progettuali relative ai progetti "Ricerca-azione e 

accompagnamenti esperti per una scuola sempre più innovativa" CUP 

C79I23000430001 e “Formazione in servizio e sviluppo professionale per 

una scuola equa e di qualità” CUP C79I23000440001 nell'ambito del 

Programma Fondo sociale europeo plus (FSE+) 2021-2027 della Provincia 

autonoma di Trento”; 

 

VISTA la determinazione direttoriale n. 121 di data 13 luglio 2026 avente ad oggetto 

“modalità di individuazione tramite procedure specifiche di figure 

professionali in grado di ricoprire il profilo di “Esperto di particolare 

specializzazione” nei progetti a cofinanziamento FSE "Ricerca-azione e 

accompagnamenti esperti per una scuola sempre più innovativa" (codice 

CUP C79I23000430001- codice progetto 2023_2_f2_01a.01) e “Formazione 

in servizio e sviluppo professionale per una scuola equa e di qualità" (codice 

CUP C79I23000440001- codice progetto  2023_2_f2_01b.01)”; 

 



 

VISTO  il verbale della Cabina di regia di IPRASE di data 3 giugno 2026, con il 

quale sono state recepite le indicazioni formulate dal Comitato tecnico-

scientifico in merito all'attivazione delle procedure di selezione delle figure 

professionali esterne; 

 

VISTO il capo I bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e ss.mm.ii. e le 

disposizioni attuative della stessa approvate con deliberazione della Giunta 

provinciale n. 2557 di data 7 dicembre 2006 e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, avente 

ad oggetto “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 

materia di documentazione amministrativa”; 

 

VISTA la legge 12 novembre 2011, n. 183 ed in particolare l’articolo 15 che ha 

previsto, tra l’altro, l’obbligo per le pubbliche amministrazioni 

dell’acquisizione d’ufficio delle informazioni oggetto delle dichiarazioni 

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, previa indicazione 

da parte dell’interessato degli elementi indispensabili per il reperimento delle 

stesse; 

 

 

DETERMINA  

 

 

1. di indire, per le motivazioni esposte in premessa, una procedura di selezione, per titoli ed even-

tuale colloquio, finalizzata all’individuazione di figure professionali in grado di ricoprire il pro-

filo di “Esperto di particolare specializzazione per la co-progettazione e realizzazione di attività 

di accompagnamento esperto, coaching, team building e promozione del benessere per rafforza-

re le figure apicali (Dirigenti scolastici e Direttori), le figure di staff e le figure con compiti di 

tutoring delle istituzioni scolastiche e formative trentine” nell’ambito del progetto “Ricerca-

azione e accompagnamenti esperti per una scuola sempre più innovativa” (codice CUP 

C79I23000430001- codice progetto 2023_2_f2_01a.01); 

 

2. di approvare il relativo avviso di selezione, allegato al presente provvedimento quale parte in-

tegrante e sostanziale, denominato: 

• Allegato A) – “Esperto di particolare specializzazione per la co-progettazione e rea-

lizzazione di attività di accompagnamento esperto, coaching, team building e pro-

mozione del benessere per rafforzare le figure apicali (Dirigenti scolastici e Diretto-

ri), le figure di staff e le figure con compiti di tutoring delle istituzioni scolastiche e 

formative trentine”; 

 

3. di rinviare ad un successivo provvedimento la nomina della Commissione incaricata della valu-

tazione delle candidature pervenute; 

 

 



 

4. di disporre la pubblicazione dell’avviso di selezione e del relativo allegato di cui al punto 2 sul 

sito istituzionale di IPRASE, all’indirizzo www.iprase.tn.it, nella sezione “Bandi di concorso”, 

a decorrere dal 12 ottobre 2026; 

5. di dare atto che avverso il presente provvedimento amministrativo, ferma restando la possibili-

tà di adire la competente autorità giurisdizionale nei casi previsti dalla legge, è possibile ricor-

rere al presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dall’avvenuta comunicazione del 

presente provvedimento ai sensi dell’art. 9 del DPR n. 1199/1971 e ss.mm. 

 

 

 

 

 IL DIRETTORE  

 Luciano Covi  

 

 

 

ga 

 

 
 


