
  

 

ESEMPIO DI VERIFICA (PER LIVELLO B1) 

 
SICUREZZA SUL LAVORO 

1. Qual è la principale differenza tra 
infortunio e malattia professionale 

a) L'infortunio è sul luogo di lavoro, mentre la 
malattia professionale è a casa  

b) L'infortunio è a seguito di un evento 
violento, la malattia “professionale è lenta e 
graduale   

c) La malattia professionale è a seguito di un 
evento violento, l'infortunio invece è lento e 
graduale 

2. Ricorda il video di John sul cantiere. Chi 
è il preposto (supervisore)? 

a) La persona che controlla che i lavoratori 
rispettino le regole aziendali 

b) Qualunque lavoratore 

c) Il medico competente 

3. Il Documento di Valutazione dei Rischi è 
un obbligo per il datore di lavoro: perché? 

a) È il piano di evacuazione dall’edificio 

b) È il documento che analizza i pericoli 
presenti in azienda e le misure di 
prevenzione  

c) È un documento che non deve essere mai 
modificato 

4. Chi deve conoscere i fattori di rischio di 
un’azienda? 

a) Il datore di lavoro  

b) Tutti quelli che lavorano nell’azienda 

c) Il servizio di Prevenzione e Protezione 

5. Ricorda il video di Napo sui rischi. Il 
rischio in ambiente di lavoro è presente… 

a) … solo all’interno del reparto produttivo  

b) … ovunque 

c) … solo in alcuni reparti pericolosi indicati 
da specifica cartellonistica 

6. Ricorda il video sul rischio infortunio 
realizzato dai due attori. La prima cosa da 
fare quando si nota una situazione di 
pericolo è… 

a) … intervenire direttamente per la 
risoluzione 

b) … aspettare che se ne occupi qualcun'altro 

c) … informare immediatamente il proprio 
preposto/responsabile 

7. Secondo il Decreto 81/2008 cosa fanno i 
lavoratori per la salute e la sicurezza sul 
lavoro? 

a) Modificano le misure di sicurezza  

b) Collaborano attivamente con il RLS e con il 
datore di lavoro segnalando le anomalie  

c) Non hanno compiti in materia di sicurezza, 
che è solo responsabilità del datore di 
lavoro 



  

 
 

 

8. I Dispositivi di Protezione Individuale 
(DPI) sono: 

a) Dispositivi che devono essere sempre 
indossati  

b) Dispositivi che devono essere indossati 
solo nei luoghi e nelle attività per le quali 
sussiste un rischio residuo 

c) Dispositivi che evitano totalmente il rischio 

9. I cartelli che segnalano l'obbligo di 
indossare un particolare D.P.l. prima di 
entrare in una zona a rischio devono essere 
rispettati… 

a) … solo dai lavoratori neo-assunti  

b) … solo da visitatori esterni non esperti  

c) … da tutti 

10. Ricorda il video sugli infortuni.  

Se la macchina/attrezzatura a cui si deve 
lavorare non funziona correttamente è 
necessario: 

a) Guardare cosa c'è che non va  

b) Consultare il Manuale d’Uso e cercare di 
ripararla in caso di guasto  

c) Scollegare dall'eventuale alimentazione e 
avvisare il preposto/resposnabile 

11. Ricorda il video di Napo sul rischio 
chimico. Le lavorazioni con sostanze o 
preparati pericolosi devono seguire 
procedure particolari? 

a) Devono seguire procedure particolari a 
seconda della natura delle sostanze e delle 
lavorazioni 

b) Possono essere svolte ovunque 

c) Possono essere svolte da chiunque 

12. Ricorda il video dei due attori nella 
cantina di produzione dei vini. Quando si 
deve movimentare e sollevare un oggetto, 
la prima cosa da fare è: 

a) Valutarne il peso  

b) Indossare specifici DPI 

c) Se possibile, impiegare specifiche 
attrezzature di sollevamento meccaniche 

13. Nello svolgimento della propria 
mansione, il lavoratore deve essere: 

a) Formato ed informato sui rischi  

b) Fisicamente idoneo 

c) L’attività deve essere correlata alla propria 
età 

14. Ricorda il video di Napo sulla 
segnaletica e il rischio incendio. In caso di 
incendio su impianti elettrici: 

a) Utilizzare acqua o gli idranti  

b) Utilizzare estintori a polvere o CO2  

c) Gettare un panno bagnato sull’incendio 

15. In caso di gravidanza: a) Non avvisare il datore di lavoro sino a che 
non si hanno problemi fisici  

b) Avvisare il datore di lavoro al terzo mese di 
gravidanza  

c) Avvisare immediatamente il datore di 
lavoro. 



  

Valutazione dell’apprendimento:  

se n° r. errate > di 3 esito negativo  

Se n° r. errate < di 3 esito positivo 

 

N° RISPOSTE ERRATE:  

[_] POSITIVO 

[_] NEGATIVO 

 

 


